CONSILIUL JUDETEAN ARGES
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI
Pitesti, Calea Drigisani nr. 8, Cod 110347, ROMANIA
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Operator de date cu caracter personal nr. 417

Nr, 39341/15.11.2021
NOTA DE FUNDAMENTARE -

Privind :

- infiintarea Locuintei Maxim Protejati Vulturesti, prin reorganizarea Locuintei
Protejate Vulturesti din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu
Dizabilitati Vulturesti,

- modificarea statului de functii al Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane
Aduite cu Dizabilititi Vulturesti din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane
cu Dizabilitati Vulturesti,

- aprobarea statului de functii al Complexului de Servicii pentru Persoane cu
Dizabilitati Vulturesti din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Arges.

Din anul 2013, conform Hotardrii Consiliului Judetean Arges nr. 133/25.07.2013, in
subordinea DGASPC Arges, functioneazi Complexul de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitdfi
Vulturesti, care are in componenta sa serviciul social de tip locuingd profejatd : Locuinta Protejata
Vulturesti,

Avéand in vedere !

1. - Modificarea standardele specifice_minime de calitate obligatorii_pentru serviciile sociale
desiingte _persoanclor adulte cu_dizabilitdyi din februarie 2019 (Ordinul nr.82/2019 privind
aprobarea stundardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitdfi) care previd, printre altele, ci :

a) “Locuinta protejata (LP) este serviciul social care asigurd gdzduire si realizeazad,
preponderent prin Centrul de zi (CZ). activitdfi corespunzitoare nevoilor individuale
specifice ale persoanelor adulte cu dizabilitdfi, pe perioadd determinatd, in vederea
pregdiirii penfru viata independentd” (Anexa 2 — Modulul 1 - Managementul Serviciului
Social };

b) “Locuinta protejatd (LP) poate functiona in doud forme :

- locuintd maxim protejatd (LMP) = asiguri beneficiarilor servicii 24 din 24 ore, in
vederea dezvoltdrii deprinderilor de viatd independentd; serviciile de care au nevoie
beneficiarii sunt acordate de CZ, la sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupi caz, in LMP;

- locuintd minim protejatd (LmP) = asiguri beneficiarilor conditii pentru viatd minim
asistatd, cu sprijin si asistenti planificati din partea FSS, in vederea consolidirii
deprinderilor necesare pentru via{d independentd; beneficiarii sunt angajati in munci, cu
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exceptia celor pentru care a fost stabilitd capacitatea de munca pierdutd iar serviciile de care
au nevoie sunt acordate de CZ sau de alte servicii din comunitate (dnexa 2 — Modulul [ -
Managementul Serviciului Social, Standard I - Organizare si functionare, Cerinfa 5);

2. - Adresa Autorititii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii §i Adopfii
(ANDPDCA) - nr.22273/SLA/LH/02.10.2020, inregistratda la sediul DGASPC Arges cu
nr.33269/08.10.2020, in care se specificd faptul cd .in situatia de schimbare a sedinlui serviciului
social sau a standardelor minime de calitate aplicabile, furnizorul are obligatia de a transmile loate
documentele justificative”, in vederea emiterii unei noi licente de functionare (HG nr. 1 1872014
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind
asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu modificdrile si completdrile ulterioare).

Licenta de functionare a serviciului social este absolut necesara pentru obtinerca finantarii
de la bugetul de stat — “Serviciile sociale pot functiona pe teritoriul Roméniei numai dacd sunt
acreditate in conditiile legii” (Legea asistentei sociale nr.292/ 2011, cu modificarile si completdrile
ulterioare, Sectiunea a 2 a — Beneficiarii si furnizorii de servicii sociale).

3. - Documentele justificative invocate in actul legislativ mentionat, in vederea emiterii unei noi
licente de functionare, printre carc se afla (la momentul respectiv) si actul/documentul legal
privind decizia de infiintare a serviciului social, in spetd — Avizul Autoritdtii Nationale pentru
Drepturile Persoanclor cu Dizabilititi, Copii si Adoptii (conform Legii nr. 448/2006 privind
protecfia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicapy),

in luna octombrie 2020, DGASPC Arges a demarat procesul de reorganizare a locuinfei
protejate din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitdli Vulturesti , efectudndu-
se, mai intdi, evaluarea beneficiarilor, iar in functie de nevoile identificate ale acestora, echipa
multidisciplinard de evaluare a propus reorganizarea serviciului social, din locuintd protejatd in
locuintid Maxim protejatd, respectindu-se prevederile Ordinului nr. 82/2019 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitdii si Metodologiei de reorganizare a centrelor rezidenfiale peniru persoanele
adulte cu handicap, aprobata prin Decizia nr. 877/2018 a Presedintelui Autorita{ii Nationale pentru
Persoanele cu Dizabilitagi.

Astfel, la finalul procesului de reorganizare, in luna mai - 2021, in vederea obtinerii avizului
de infiintare a Locuintei Maxim Protejatd Vulturesti, prin reorganizarea actualei locuinfe protejate
din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitari Vulturesti, DGASPC Arges a
transmis citre Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii $i Adoptii
(adresa 16048/13.05.2021), urmétoarele documente :

- Nota de fundamentare (nr.12897/15.04.2021). privind infiintarea Locuinfei Maxim
Protejate Vulturesti, prin reorganizarea Locuinfei Protejate Vulturesti,

- Proiectul de Hotdrire al Consiliului Judetean Arges (nr.114/PH/10.05.2021), privind
infiintarea Locuintei Maxim Protejate Vulturesti, prin reorganizarea Locuintei Protejate Vulturesti.

Urmare a demersurilor intreprinse de DGASPC Arges, Autoritatea Nationald pentru
Drepturile Persoanelor cu Dizabilitdti, Copii si Adoptii a precizat faptul cd, pentru functionarea
locuingelor protejate aflate in subordinea DGASPC Arges -, acrivitdtile si serviciile asa cum sunl
acestea mentionate la Modulul IV din Anexa 2 a Ordinului nr.82/ 2019 - Standarde specifice
minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip Locuin{d protejata pentru
persoane adulte cu dizabilitdfi, se_desfisoard de cdtre personalul de specialitate din centrul de zi
(CZ) pentru persoane adulte cu dizabilitdti” (adresa nr. 14803/15.06.2021, inregistrata la DGASPC
Arges cu nr. 22171/ 25.06.2021).




Cum in structura DGASPC Arges nu existi un cenfru de zi destinat persoanelor adulte cu
dizabilitati, care s ofere servicii si sd desfigoare activititi cu beneficiarii locuintei protejate, avizul
de infiintare nu a fost acordat.

Imediat dupd aparitia din luna octombrie 2021 a QUG nr.114/04.10.2021 pentru
modificareq unor acte normative, precum si reglementarea unor mdsuri in domeniul protecliei
drepturilor persoanelor cu dizabilitdfi, care mentioneaza la — art.I1, alin. (1} si (2):

(1)"Centrele rezidentiale, publice sau private, care nu s-au reorganizal in termenul prevazut
Ia art. Il alin. (1) din Ordonanfa de wrgentd a Guvernului nr. 69/2018 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, aprobatd prin Legea nr. 92/2021, au_obligatia sd se reorganizeze, pdnd la data de
31 decembrie 2021, tindnd cont de nevoile individuale ale beneficiarilor corelate cu standardele
specifice de calitate in vigoare”

(2)"Reorganizarea previzutd la alin. (1) se realizeaza fard avizul Autoritdfii Nationale

pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitdti, Copii si Adoptii”,

a fost constituita echipa multidisciplinari de evaluare a beneficiarilor Locuingei Protejate Vulturesti
(Dispozifia nr.2338/25.10.2021 a Directorului General al DGASPC Arges), in vederea reorganizarii
locuintei protejate din cadrul complexului, urmérindu-se atit instructiunile Metodologiei de
reorganizare a centrelor rezidenfiale pentru persoanele adulte cu handicap (aprobatd prin Decizia
nr. 877/2018 a Presedintelui Autorititii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitdti), cat si
respectarea prevederilor Ordinului nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitdfi.

La finalul perioadei de evaluare, echipa multidisciplinard de evaluare a beneficiarilor a
realizat un Raport sintetic, pe care l-a inaintat conducerii DGASPC Arges, rezultind atat nevoile
beneficiarilor, cit si propunerea de reorganizare a serviciului social sub una dintre denumirile
previzute de standardele in vigoare (locuintd protejatd minim) pentru persoane adulle cu
dizabilitti (LmP) sau locuinti protejatd (maxim) pentru persoane adulte cu dizabilitdfi (LMP)).

1. Descrierea serviciului social

Locuinfa Protejatd Vulturesti (L.P.) este un serviciu social din structura Complexului de
Servicii pentru Persoanele cu Dizabilitdti Vulturesti (CSPD Vulturesti), institutie publicd de
asistentd sociald, fard personalitate juridici, aflatd in subordinea D.G.A.S.P.C. Arges, cu sediul in
Comuna Vulturesti, sat Barzesti, nr. 48A, judetul Arges si are ca obiectiv asigurarea serviciilor de
gazduire, ingrijire si asistentd medicald, recuperare si reabilitare functionald, educaie, pregatire
pentru muncd, implicare §i participare sociald §i civicd, pentru persoancle cu dizabilitafi, pe o
perioadd nedeterminati.

Licenfa de functionare a locuinfei protejate din cadrul Complexului de Servicii pentru
Persoane cu Dizabilitifi Vulturesti, a fost eliberaid pentru o perioadd de 5 ani: 25.08.2015 —
25.08.2020.

Capacitatea Locuinjei Protejate Vulturesti este de 6 locuri.

Dintre cei 6 beneficiari evaluati, 2 persoane sunt de sex feminin, iar 4 persoane sunt de sex
masculin, cu vérste cuprinse intre 46 Si 59 ani.



Locuinta protejata dispune de adaptari specifice pentru persoanele cu dizabilitéi. Intrarea in
unitate este previzuti cu rampa de acces cu balustradd §i mand curentd, iar usile sunt cu deschidere
largd. Este compartimentatd astfel: o camerd de zi cu bucitirie, dotatd cu televizor, mobilier
corespunzitor, baie cu cada si dus, grup sanitar (chiuvetd 1 wc) s1 3 dormitoare in care locuiesc cate
doi beneficiari.

Serviciile acordate beneficiarilor din cadrul locuinfei protejate sunt asigurate atit de salariatii
locuintei, conform structurii proprii de personal, cét si de salariatii Complexului de Servicii pentru
Persoanele cu Dizabilitdji Vulturesti, prin delegare de atributii.

Dupi reorganizare, activitdtile si serviciile oferite beneficiarilor din cadrul Locuintei
Maxim Protejatd Vulturesti vor fi asigurate de salariatii acesteia, precum si de salariatii nou
infiintatului Centru de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi (CZPAD), conform structurilor de
personal ale celor doud servicii sociale.

Beneficiarii locuintei profejate sunt persoane adulte cu dizabilitati care detin certificaie de
incadrare in grad de handicap, emise de Comisia de Evaluare a Persoanclor Adulte cu Handicap
Arges, au domiciliul/resedinga in judetul Arges §i prezintd urmétoarele tipuri si grade de handicap:

GRAD Gr.1{grav) Gr.2 (accentuat) Gr.3 (mediu) Gr.4 (usor)
Psihic 6 | 5 0 0
Total 6 | 5 0 0

Principalele documente de referingd sau conexe pentru realizarea procesului de
recrganizare sunt.

¢ Legea asistentei sociale nr.292/ 2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

e Legea nr.448/2006 privind protectia gi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicati, cu modificérile i completérile ulterioare;

o Legea nr.221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitafi,
adoptatd la New York de Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006,
deschisi spre semnare la 30 martie 2007 $i semnatd de Roménia la 26 septembrie 2007;

e Legeanr.197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile
si completérile ulterioare;

e Ordonanta de Urgentd nr.69/2018 de modificare §i completare a Legii nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

o Ordonanta de urgentd nr.114/2021 pentru modificarea unor acte normative precum §i
reglementarea unor masuri in domeniul protectiei drepturilor persoanei cu dizabilitafi;

e Hotirarea de Guvern nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr, 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificirile g1 completérile ulterioare;

e Hotirirea de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si regulamentelor- cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

e Hotirdrea de Guvern nr.426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile
sociale;

e Ordinul nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitéi.

o Decizia nr.877/30.10.2018 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare a planului de
reorganizare a centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap,
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2, Descrierea proximititii din punct de vedere al mijloacelor de transport,
modalitatea prin care se realizeazi accesul la serviciile din comunitate

Locuinta Maxim Protejati Vulturesti va functiona in cadrul Complexului de Servicii pentru
Persoane cu Dizabilititi Vulturesti, la sediul actual al acestuia (com, Vulturesti, sat Birzesti, nr.
48A, judetul Arges), situat la o distantd de 34 km de municipiul Cimpulung si 31 km de municipiul
Pitesti, pe DN 73D, beneficiarii avind acces la diverse servicii comunitare (spital, postd, cabinet
medical, transport in comun, etc).

in apropierea serviciului social se gdsesc o serie de institufii: la 2 km - Primiaria Comunei
Vulturesti si Posta Vulturesti, la 3 km - Scoala Generald Vulturesti, Caminul Cultural Vulturesti, la
13 km - Spitalul Sf. Spiridon Mioveni, la aproximativ 1 km - Biserica Bérzesti, la 2 km - Biserica
Béardigani i la 3 km - Biserica Batiesti.

Ca obiective turistice in apropiere gasim: la 11 km - Cula Racoviceanu, la 28 km -
Ministirea Namaiesti 1 Complexul Muzeal - Mausoleul Mateias, la 15 km - Manastirea Valea i la
20 km - Minastirea Vierosi.

3. Activitatile din cadrul locuinfei Maxim protejate vor fi in corelare cu cerintele
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip
locuinti protejatd pentru persoane adulte cu dizabilitii

in cadrul locuinfei Maxim protejate vor fi acordate servicii care si rispundd nevoilor
beneficiarilor, identificate in baza evaludrii individuale de citre echipa multidisciplinara de evaluare,
tindnd cont de opinia acestora si de prevederile standardelor minime specifice de calitate.

Locuinta Maxim Protejatd va asigura beneficiarilor servicii 24 din 24 ore, in vederea
dezvoltirii deprinderilor de viati independenti; serviciile de care au nevoie beneficiarii vor fi
acordate de Centru de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi (CZPAD), la sediul acestuia, in
spatiu liber sau, dupé caz, in LMP:

Activitati (conform Spatiul in care se va desfasura | Personalul implicat in
Modulului IV din Standarde) | activitatea CZPAD

1. INFORMARE §1 La sediul CZPAD, in spatiu liber sau, | - asistent social
CONSILIERE SOCIALA | dupi caz, in LMP

Aceste servicii constau in activititi de informare si consiliere cu privire la drepturile §i
facilitdtile sociale existente, sprijin pentru menginerea relatici beneficiarului cu familia, prictenii,
informare despre programele de lucru, facilitétile oferite de cabinete medicale, servicii de abilitare si
reabilitare, obtinerea de tehnologii asistive si tehnologii de acces necesare, etc.

Activititile se desfisoari de CZPAD, la sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupa caz in LMP.

Personalul implicat in activititile de informare §i asistentd sociald, consiliere sociala: asistent

social.
Activitati (conform Modulului | Spatiul in care se va desfasura Personalul implicat in
IV din Standarde) activitatea CZPAD
3. CONSILIERE La sediul CZPAD, In spatiu liber sau, | -psiholog
PSIHOLOGICA dupi caz, in LMP

Se va urmari dezvoltarea comportamentului adecvat situatiilor sociale, dezvoltarea atentiei si
a gandirii pozitive, adecvarea emotiilor, constientizarea de sine, evitarea situatiilor de izolare sociald
si depresie, optimizarea si dezvoltarea personald, autocunoagterea, altele.

Consilierea psihologici se realizeazd prin programe de consiliere §i terapie suportiva,
interventii terapeutice specifice.




Activititile se desfisoard de CZPAD, la sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupd caz, In
LMP.
Personalul implicat in activitatile de consiliere psihologicé: psiholog.

Activitati { conform Spatiul in care se va desfasura activitatea | Personalul implicat in
Modulului IV din Standarde) CZPAD
4. ABILITARE SI La sediul CZPAD, in spatiu liber sau, | - kinefoterapeut
REABILITARE dupé caz, in LMP - maseur
- terapeut ocupational
- educator
- fizioterapeut

Activitatile de abilitare si reabilitare constau in: kinetoterapie, terapii speciale sau
artterapie (modelaj, picturd sau desen, decoratiuni pe diverse materiale, artizanat, dans, muzicd) sau
terapie prin muzics, stimulare psiho-senzorio-motorie, activititi de tip vocational/ocupational.

Activitatile de abilitare si reabilitare includ instruirea privind utilizarea tehnologiilor s
dispozitivelor asistive, cele mai cunoscute fiind: cirje si bastoane, cadru de mers, scaun rulant,
verticalizator, dispozitive auditive, produse pentru comunicare si altele.

Activitatile se desfasoard de CZPAD, la sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupi caz in LMP.

Personalul implicat in activititile de abilitare §i reabilitare: Kinetoterapeut, maseur,
terapeut ocupational, educator, fizioterapeut.

Activititi (conform Modulului | Spatiul in care se¢ va desfisura Personalul implicat in
IV din Standarde) activitatea LMP
5. INGRIJIRE SI | La sediul LMP - asistent medical,
ASISTENTA - infirmier

Activititile de ingrijire si asistenti constau in:
- sprijin pentru imbricat/dezbricat, incilfat/descaliat, alegerea hainelor adecvate;
- sprijin pentru asigurarea igienei zilnice (spilat si sters, ingrijirea propriului corp si a pértilor
acestuia, igiena elimindrilor, etc.);
-sprijin pentru administrarea medicamentatiei, in limita competentei, pe baza recomandarilor
medicului de familie/specialist;
-sprijin pentru probleme specifice de tip cateterizare, tratarea escarelor si altele;
sprijin pentru transfer si mobilizare, pentru deplasarea in interior/exterior, inclusiv efectuarea de
cumparaturi;
-sprijin pentru comunicare, sprijin pentru deplasare la institutii medicale, unitéti spitalicesti,
farmacii, etc;
-sprijin pentru efectuarea analizelor recomandate; sprijin pentru prepararea hranei; sprijin pentru
menaj.

Activititile se vor desfasura la sediul LMP sau in spatiu liber.

Personalul implicat in activititile de asistenta i ingrijire: asistent medical, infirmiera.

Activititi (conform Modulului IV din | Spatiul in care se va desfasura Personalul implicat in
Standarde) activitatea CZPAD

5. DEPRINDERI DE VIATA La sediul CZPAD, in spatiu | - psiholog,
INDEPENDENTA: dezvoltarea/ liber sau, dupa caz, in LMP - educator

consolidarea aptitudinilor cognitive - terapeut ocupational

Activititile de dezvoltare si consolidare a aptitudinilor cognitive constau in aplicarea de
tehnici si exercitii pentru ca beneficiarii sa-si dezvolte aptitudinile cognitive, de exemplu:

- sé-si foloseascd simturile pentru a explora obiecte (simtul vizului, auzului, tactil, olfactiv,
gustativ);




-si dezvolte elemente din invitarea de bazi: copierea, invitarea prin actiuni cu doud sau mai
multe obiecte sau prin joc simbolic, dobandirea de informatii, dobandirea limbajului suplimentar,
repetarea, dobandirea de concepte legate de caracteristicile lucrurilor, persoanelor sau
evenimentelor, dezvoltarea competentei de a citi, scrie, socoti, dobéndirea deprinderilor complexe;

-sa aplice cunogtintele prin dezvoltarea concentrérii, mentinerea atentiei asupra unor
actiuni/sarcini pe o duratd adecvatd, dezvoltarea gandirii, exersarea cititului, scrisului, socotitului,
identificarca de raspunsuri si solutii la intrebdri sau situafii din programul zilnic, selectarea unei
optiuni pentru luarea unei decizii $i ducerea la indeplinire a acesteia.

Activititile se desfasoard de CZPAD, la sediul acestuia, in spafiu liber sau, dupd caz in LMP.

Personalul implicat in efectuarea activitatilor de mentinere/dezvoltare a aptitudinilor
cognitive: psiholog, educator, terapeut ocupational.

Activititi ( conform Modulului IV din Spatiul in care se va | Personalul implicat
Standarde) desfisura activitatea in CZPAD
6. DEPRINDERI DE VIATA La sediul CZPAD, in spatiu | - psiholog
INDEPENDENTA:dezvoltarea/consolidarea | liber sau, dupd caz, in LMP | -terapeut ocupational
deprinderilor zilnice - educator

Activitiitile de dezvoltare si consolidare a deprinderilor zilnice constau in : aplicarea de
tehnici i exercitii pentru realizarea unei sarcini unice, pentru organizarea, planificarea s1 finalizarea
programului zilnic, exercitii pentru gestionarea timpului, pentru a face fatd stresului, situatiilor de
tensiune, urgen{a sau crizi, pentru autocontrolul comportamentului si exprimarii emotiilor adecvate,
altele.

Activititile se desfasoard de CZPAD, la sediul acestuia, In spafiu liber sau, dupa caz in LMP.

Personalul implicat in efectuarea activitatilor de mentinere/dezvoltare a deprinderilor zilnice:
psiholog, educator, terapeut ocupational.

Activititi (conform Modulului IV din | Spatiul in care se va Personalul implicat in
Standarde) desfisura activitatea CZPAD

7. DEPRINDERI DE VIATA La sediul CZPAD, in spatiu | - psiholog
INDEPENDENTA: dezvoltarea/ liber sau, dupd caz, in LMP | - terapeut ocupational
consolidarea deprinderilor de - educator

comunicare

Activititile de dezvoltare si consolidare a deprinderilor de comunicare constau in:
aplicarea de tehnici si exercitii pentru comunicare prin mesaje verbale si non-verbale, dezvoltarea
limbajului mimico-gestual, dezvoltarea abilitdtilor de a schimba idei/conversa, de a discuta cu una
sau mai multe persoane, utilizarea instrumentelor de comunicare, altele.

Activititile se desfasoard de CZPAD, la sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupid caz in LMP.
Personalul implicat in efectuarea activitifilor de comunicare: psiholog, educator, terapeut
ocupational.

Activititi (conform Modulului IV din | Spatiul in care se va Personalul implicat in
Standarde) desfisura activitatea CZPAD

8. DEPRINDERI DE VIATA La sediul CZPAD, in spatiu | - terapeut ocupational
INDEPENDENTA: liber sau, dupd caz, in LMP | - kinetoterapeut
dezvoltarea/consolidarea deprinderilor - maseur

de mobilitate - fizioterapeut




Activititile de dezvoltare si consolidare a deprinderilor de mobilitate constau in:
aplicarea de tehnici §i exercifii pentru schimbarea pozitiei corpului, mutarea corpului dintr-un loc in
altul, pentru mutarea sau manipularea obiectelor folosind mana, bratul, alte parti ale corpului, pentru
deplasare prin mers sau alte forme, deplasare folosind echipamente sau mijloace de transport.

Activitatile se desfisoard de CZPAD, la sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupd caz in
LMP.

Personalul implicat in efectuarea activitatilor de menfinere/dezvoltare a deprinderilor de
mobilitate: kinetoterapeut, terapeut ocupational, maseur, fizioterapeut.

Activititi (conform Modulului IV | Spatiul in care se va desfisura Personalul implicat in
din Standarde) activitatea CZPAD

9. DEPRINDERI DE VIATA La sediul CZPAD, in spatiu liber | - terapeut ocupafional
INDEPENDENTA: dezvoltarea/ | sau, dupa caz, in LMP - kinetoterapeut
consolidarea deprinderilor de - fizioterapeut
autoingrijire - infirmierd

Activitatile de dezvoltare si consolidare a deprinderilor de autoingrijire constau in
aplicarea de tehnici si exercitii pentru invi{area acfiunilor de spalat si sters corpul sau partile
corpului, de ingrijit pielea, dinfii, pérul, unghiile, nasul, de realizat toaleta intim, de
imbracat/dezbricat, de mincat/biut, altele.

Activitatile se desfisoard de CZPAD, Ila sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupa caz in
LMP.

Personalul implicat in efectuarea activitdtilor de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de
autoingrijire: terapeut ocupatiomal, kinetoterapeut, fizioterapeut, infirmiera.

Activitati (conform Modulului | Spatiul in care s¢ va desfasura activitatea Personalul implicat in

IV din Standarde) CZPAD

10. DEPRINDERI DE VIATA La sediul CZPAD, in spatiu liber sau, ; - medic
INDEPENDENTA: dupa caz, in LMP - asistent medical
dezvoltarea/ consolidarea - psiholog

deprinderilor de ingrijire a
propriei sinatitii

Activititile de dezvoltare si consolidare a deprinderilor de ingrijire a propriei sanitafi
constau in aplicarea de tehnici §i exercitii pentru ca beneficiarii sd invefe cum sd-gi pastreze igiena
personali si a spatiului de locuit, importanta mentinerii unei dicte echilibrate si a unei activititi fizice
zilnice, cum si facd fatd influentelor si presiunilor legate de riscuri precum consumul de alcool,
droguri, infectarea cu infectii cu transmitere sexuald, HIV/SIDA, altele.

Activitatile se desfagoard de CZPAD, la sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupa caz in
LMP.

Personalul implicat in efectuarea activitatilor de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de
ingrijire a propriei sinatati: medic, asistent medical, psiholog.

Activitati ( conform Modulului | Spatiul in care se va desfasura activitatea Personalul implicat in !
IV din Standarde) CZPAD

11. DEPRINDERI DE VIATA | La sediul CZPAD, in spatiu liber sau | - psiholog
INDEPENDENTA: dupa caz in LMP - terapeut ocupational
dezvoltarea /consolidarea - asistent medical
deprinderilor de - educator
autogospodirire - infirmierd

Activititile de dezvoltare si consolidare a deprinderilor de autogospodarire constau in
aplicarea de tehnici §i exercitii necesare pentru prepararea si servirea hranei, intreinerea veselei §i
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tacAmurilor, curdtenia spatiului propriu, gestionarea deseurilor, curdfenia gi aranjarea imbracédmintei
si inciltimintei, ingrijirea dispozitivelor de sprijin (ochelari, lupe, scaun rulant, cadru de mers etc.),

achizitionarea de bunuri, altele.

Activititile se desfisoard de CZPAD, la sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupd caz in

LMP.

Personalul implicat in efectuarea activitatilor de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de
autogospodarire: asistent medical, psiholog, educator, terapeut ocupafional, infirmiera.

Activitati (conform Modulului
1V din Standarde)

Spatiul in care se va desfisura activitatea

Personalul implicat in
CZPAD

12. DEPRINDERI DE VIATA
INDEPENDENTA:
dezvoltarea/consolidarea
deprinderilor de interactiune

La sediul CZPAD, in spatiu liber sau,
dupa caz, in LMP

- psiholog
- terapeut ocupational
- educator

Activititile de dezvoltare si consolidare a deprinderilor de interactiune constau in
aplicarca de tehnici §i exercifii pentru ca beneficiarii si invete actiuni si comportamente necesare
pentru stabilirea de interactiuni simple sau complexe cu membrii familiei, prieteni, cu persoane
cunoscute sau necunoscute, educatie sexuald si altele.

Activitatile cuprind exercitii stimulatorii pentru dezvoltarea capacitéfilor de a intrefine o
conversatie, de a se comporta in diferite situafii, vizite, slujbe religioase, cinema, sau de a apela la

diferite servicii.

Activitatile se desfigoard de CZPAD, la sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupé caz in

LMP.

Personalul implicat in efectuarea activititilor de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de

interactiune: psiholog, educator,

terapeut ocupational.

Activitdti ( conform Modulului
IV din Standarde)

Spatiul in care va desfisura

activitatea

5€

Personalul implicat in
CZPAD

13. DEPRINDERI DE VIATA

INDEPENDENTA:
dobindirea independentei
economice

La sediul CZPAD, in spatiu liber sau,
dupi caz, in LMP

- psiholog
- terapeut ocupational
- educator

f

Activitatile de dobindirea independentei economice constau in aplicarea de tehnici si
exercitii pentru ca beneficiarii s invete formele de tranzactii economice simple si complexe, modul
de ufilizare a banilor sau de a face schimburi, forme de gestiune a resurselor proprii, altele.

Activititile se desfasoard de CZPAD, la sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupd caz in LMP.

Personalul implicat in efectuarea activitétilor dobéndirea independenei economice: pstholog,

terapeut ocupational, educator.

Activitati ( conform Modulului | Spatiul in care se va desfisura | Personalul implicat in
IV din Standarde) activitatea CZPAD

14, EDUCATIE/ | La sediul CZPAD, in spatiu liber sau, | - asistent social,
PREGATIRE PENTRU | dupi caz, in LMP - psiholog

MUNCA - consilier vocational

- terapeut ocupational
- educator

Activitatile de imbunitiitire a nivelului de educatie/pregitire pentru munca constau in
aplicarea de sprijin si exercitii pentru ca beneficiarii sd participe la actiuni de megtesugirit sau

9



hobby-uri, si-si exerseze/consolideze cunostintele si abilititile practice si sociale, sa-si capaciteze
intreg potentialul creativ si lucrativ, altele in vederea incadrérii §i pastrérii locului de munca.
Activititile se desfisoars de CZPAD, la sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupd caz in
LMP.
Personalul implicat in efectuarea activitifilor de educatie pentru munci: asistent social,
psiholog, consilier vocational, terapeut ocupational, educator.

Activititi (conform Modulului | Spatiul in care se va desfasura  Personalul implicat in
IV din Standarde) activitatea CZPAD
15. IMPLICARE §I La sediul CZPAD, in spatiu liber sau, | - psiholog,
PARTICIPARE SOCIALA | dupi caz, in LMP - asistent social,
SI CIVICA - terapeut ocuapational,
- kinetoterapeut,
- fizioterapeut,
- infirmieri.

Activitiitile privind implicarea beneficiarilor in viafa sociala si civica a comunitatii sunt:
cunoasterea mediului social, stimularea/invifarea unui comportament adecvat situatiilor sociale,
implicarea in activitati sportive, culturale, artistice desfasurate in comunitate, participarea la actiuni
de recreere si petrecere a timpului liber, la actiuni de mestesugrit, vizite, altele.

Activititile se desfisoard de CZPAD, la sediul acestuia, in spatiu liber sau, dupi caz in

LMP.

Personalul implicat in efectuarea activititilor de integrare §i prticipare sociald §i civica:

psiholog, asistent social, terapeut ocupational, kinetoterapeut, fizioterapeut, infirmiera.

4. Structura personalului care va asigura activititile si serviciile in cadrul locuintei Maxim
protejata

in conformitate cu prevederile Modulului IV din Anexa 2 a Ordinului nr.82/2019- standarde
specifice minime de calitate obligatorii pentru servicii sociale cu cazare de tip Locuinja protejatd
pentru persoane adulte cu dizabilitdfi, activitatea din cadrul serviciului social se desfasoara de catre
personalul de specialitate din centrul de zi pentru persoane adulte cu dizabilitdti si de catre
personalul de specialitate din focuinta Maxim protejatd.

Luand act de faptul ci serviciile din cadrul locuintei maxim protejate vor fi desfasurate de
specialistii din cadrul CZPAD, se impune ca sectiunea a)Personal de executie, de specialitate, de
ingrijire si asistentd din cadrul FUNCTIILOR COMUNE si se mute in structura Centrului de
Abilitare si Reabilitare Pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti Vulturesti, specialistii din cadrul
sectiunii deservind doar beneficiarii acestui serviciu social.

De asemenea, tinind cont de faptul ¢a in dotarea locuintei maxim protejate existd centrald
termica electricd, ea neavand nevoie de personal specializat pentru supraveghere si ¢ activitatea de
curdtenie din cadrul locuintei se realizeaza de cétre infirmiere, se impune mutarea in structura
Centrului de Abilitare si Reabilitare Pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Vulturesti, la
subsectiunea nou creati - Personal de executie cu functii administrative, gospodarire, intretinere-
reparatii, deservire, posturile ocupate de muncitor calificat fochist si ingrijitoare, existente in prezent
la sectiunca FUNCTII COMUNE, subsectiunea Personal de execufie cu functii administrative,
gospodarire, intretinere-reparatii, deservire.

Avénd in vedere faptul ci specialistii din cadrul Complexului de Servicil pentru Persoane cu
Dizabilitati Vulturesti (CSPD Vulturesti) nu vor mai deservi Locuinta maxim protejaté din cadrul
complexului, ei fiind mutati definitiv in structura Centrului de abilitare si reabilitare pentru persoane
adulte cu dizabilitati din cadrul CSPD Vulturesti si tindnd cont de faptul cd in cadrul complexului
existd 2 posturi de psiholog ocupate si 2 posturi de terapeut ocupational debutant, vacante, se impune
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reducerea numirului de posturi prin mutarea unui salariat incadrat pe postul de psiholog grad
specialist, cu tot cu post, si a unui post vacant de terapeut ocupational debutant, cu tot cu post in
structura nou infiintatului Centru de zi pentru personae adulte cu dizabilitati din cadrul Complexului
de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Pitesti.

5) Rezultatele obtinute din prelucrarea datelor cuprinse in fisele de evaluare, pe baza
cirora s-a stabilit profilul centrului rezidential.

Tindnd cont de nevoile individuale ale beneficiarilor, in conformitate cu Metodologia de
reorganizare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap, in perioada 26.10.2021
— 27.10.2021, s-a desfisurat evaluarca beneficiarilor din locuinfa protejatd de catre echipa
multidisciplinard de evaluare, constituitd in baza Dispozifiei nr.2338/25.10.2021 a directorului
general al DGASPC Arges.

Instrumentul de lucru utilizat pentru derularea procesului-de evaluare a fost Fisa de evaluare
a beneficiarului. De asemenea, au fost utilizate urmitoarele metode specifice: metoda interviului,
observatiei directe si indirecte, analiza dosarelor personale, sociale §i medicale ale beneficiarilor.

[n urma procesului de evaluare au fost identificate o serie de aspecte cu privire la situatia
actuald a beneficiarilor din cadrul locuintei protejate, conform Raportului sintetic intocmit de
comisia multidisciplinara de evaluare:

MODULUL 1 - DATE DEMOGRAFICE

Nr. Gradul de Dependenta Tipul de Handicap
Beneficiari | Masculin | Feminin | Independent Nevoie | Psihic | Mental Asociat
de
sprijin
6 4 2 0 6 6 0 0

IGrupa de vﬁrsté” Numir " Grupa de varsti H Numir l

[ 19 o 55-59 I 2 i

| 20-24 I o | 60-64 | 0 |

[ 2520 || 0o | 65-69 | 0 I

[ 3034 | o | 70-74 | 0 |

[ 3530 | o | 75-79 | o |

[ 4044 || o | 80-84 | 0 |

| 4549 | 1 |85 ani si peste || 0 |

[ sese | 3 | 0 Lo |

Privind educatia persoanelor evaluate, se poate preciza:
- studii liceale: 1 beneficiar;

- studii profesionale: 4 beneficiari;

- studii generale: 1 beneficiar.



Dupa gradul de dependentd, beneficiarii locuintei protejate, sunt evaluati ca persoane
dependente, cu nevoie de sprijin,

Referitor la statutul socio-profesional - beneficiarii nu sunt incadrali in munca, deocarece
acestia prezintd un grad de deficien{a psihic, ridicat.

MODULUL 2: ASISTENTA PENTRU SANATATE

NEVOIE DE | CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL | MINIM DELOC
SPRIJIN
(ITEMI)
NR. 6 0 0 0 0
BENEFICIARI

In urma prelucrarii datelor obfinute din Fisa de evaluare a beneficiarului, la Modulul 2-
Asistentd pentru sandtate - 6 beneficiari au nevoie de sprijin i Indrumare- continuu.

Beneficiarii necesitd sprijin continuu la administrarea tratamentului medicamentos, pentru
deplasarea la institutii medicale, unitati spitalicesti, farmacii, efectuarca analizelor recomandate.

Beneficiarii L.P. au probleme de sanitate mintald (schizofrenie) si au nevoie de asistenta
medicald permanenti intr-un serviciu specializat. Activitatea medicald este mentionatd in Fisa de
monitorizare a stivii de sdndtate a fiecirui beneficiar, care cuprinde evidenta internérilor,
tratamentelor, imunizirilor, situatiifor de urgen{d si recomanddrile medicilor specialigti pentru
medicatia administrata.

Completarea figelor i administrarea tratamentului se face de catre personalul de specialitate
(asistent medical), medicamentele si materiale sanitare sunt eliberate pe condica de evidentd de cétre
persoanele responsabilizate in acest sens.

Asistentii medicali lucreazi in ture §i consemneazi in Raportul de turd toate informatiile cu
privire la problemele medicale ale beneficiarilor. Fiecdrui beneficiar i se efectueazd anual céte o
evaluare medicald completd; acestia sunt inscrisi la medicul de familie §i au acces la serviciile de
sandtate furnizate in comunitate.

MODULUL 3: NEVOIA DE SERVICII PSIHOLOGICE
(CONSILIERE PSIHOLOGICA, TERAPII DE SUPORT)

NEVOIE DE | CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL |MINIM | DELOC
SPRIJIN
(ITEMI)

NR. 0 0 6 0 0
BENEFICIARI

In urma prelucrarii datelor din Fisa de evaluare a beneficiarului, la Modulul 3 —Nevoia de
servicii psihologice {consiliere psihologica, terapii de suport) - toli beneficiarii au nevoie de sprijin
si indrumare- secvential.

Beneficiarii LP au nevoie de consiliere psihologica si terapii de suport pentru a-gi controla
starile emotionale (pot deveni anxiosi, depresivi sau méniosi in absenta oricirui stimul extern
evident ), pentru a-si exprima adecvat emotiile (pot fi ,, lipsiti de emotii,, sau prea afectuosi, extreme
de rejinuti sau cu tendinta de a avea izbucniri emotionale nepotrivite), in vederea congtientizarii de
sine (increderea beneficiarilor poate {i usor subminatd de egecuri minore sau de raspunsurl
indiferente din partea altora, tind s3 se retragd atunci cénd trebuic s indeplineasca sarcini
necunoscute, fiind temitori, au un concept de sine foarte putin dezvoltat si tind s stea pasivi in lipsa
unei persoane care si-i dea indicatii), in vederea evitdrii situatiilor de izolare sociald si depresie,
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mentinerii echilibrului psiho- afectiv (pot deveni stresafi sau agresivi cind rutinele sunt schimbate,
au o anxietate sau un comportament obsesiv - compulsiv).

De asemenea, beneficiarii au nevoie de consiliere psihologicd pentru dezvoltarea
capacititilor de autoevaluare §i analizd a actiunilor, dezvoltarea inteligentei emotionale, intuitive,
prin diminuarea stresului si a fricii irationale, schimbarea atitudinilor gresite fatd de sine si faa de
ceilalti si formarea unor obignuinte de comportare optimista si constructiva.

MODULUL 4: MENTINEREA/DEZVOLTAREA APTITUDINILOR COGNITIVE

NEVOIE DE | CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL | MINIM | DELOC
SPRIJIN
(TEMI)

NR. 0 3 3 0 0
BENEFICIARI

in urma prelucririi datelor din Fisa de evaluare a beneficiarului, la Modulul 4 -
Mentinerealdezvoltarea aptitudinilor cognitive- 3 beneficiari au nevoie de sprijin §i indrumare
regulat si 3 persoane necesita sprijin §i indrumare secvenfiaf;

Beneficiarii care necesitd sprijin si indrumare regulat, au insusite putine elemente din
invitarea de baz, nu se pot concentra pe perioade mari de timp, nu pot refine cu usurinta
informatiile concrete .

Reneficiarii care necesitd sprijin si indrumare secvenfial au formate puline elemente din
invifarea de bazi, nu se pot concentra pe perioade mari de timp, au nevoie de sprijin din cénd in
cAnd sa aplice cunostintele prin dezvoltarea concentrarii, mentinerii atenfiei asupra unor sarcini pe o
duratd adecvata.

MODULUL 5: MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR ZILNICE

NEVOIE | CONTINUU | REGULAT |SECVENTIAL |MINIM |DELOC
DE SPRIJIN
(I'TEMI)

NR. 3 3 0 0 0
BENEFICIARI

in urma prelucririi datelor obtinute din Fisa de evaluare a beneficiarului, la Modulul 5 -
Mentinerea/dezvoltarea deprinderilor zilnice — 3 beneficiari au nevoie de sprijin si indrumare—
continuu si 3 beneficiari au nevoie de sprijin si indrumare - regulat.

Beneficiarii care au nevoie de sprijin si indrumare conifnuu prezintd dificuitati majore in
realizarea programului zilnic, in gestionarea responsabilitdlilor, acestia necesitind  sprijin $i
indrumare fara intrerupere.

Beneficiarii care au nevoie de sprijin si indrumare regulat, necesitd sprijin $i indrumare zilnic
pentru realizarea unor sarcini multiple, pentru organizarea, planificarea i finalizarea programului.

MODULUL 6: MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE

COMUNICARE
NEVOIE DE | CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL | MINIM | DELOC
SPRIJIN (ITEMI)
NR. 0 2 2 2 0
BENEFICIARI

in urma prelucririi datelor obtinute din Fisa de evaluare a beneficiarului, la Modulul 6 -
Mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de comunicare — se constatd cd, 2 beneficiari au nevoie de

13



sprijin si indrumare-regular, 2 beneficiari au nevoie de sprijin si fndrumare— secvenfial , 2
beneficiari au nevoie de sprijin si indrumare— minim.

Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare regulat au slab dezvoltatd abilitatea de a
schimba idei/a conversa, necesitand sprijin si indrumare zilnica in realizarea activitatilor.

Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare secvenfial au abilitatea de a-si exprima punctul
de vedere sau preferintele intr-o manierd potrivitd, insd uneori au nevoie de sprijin.

Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare minim au nevoie doar in anumite momente de
sprijin in a discuta cu una sau mai multe persoane.

Activitaile mentinerii/dezvoltirii deprinderilor de comunicare constau in aplicarea de tehnici
si exercifii pentru comunicare prin mesaje verbale §i non-verbale, dezvoltarea abilitafilor de a
schimba idei/conversa, de a discuta cu una sau mai multe persoane, utilizarea instrumentelor de
comunicare.

MODULUL 7: MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE MOBILITATE

NEVOIE | CONTINUU | REGULAT |SECVENTIAL |MINIM | DELOC
DE SPRUJIN
(ITEMI)

NR. 0 0 0 6 0
BENEFICIARI

in urma prelucririi datelor obtinute din Fisa de evaluare a beneficiarului,la Modulul 7 —
Mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de mobilitate — 6 beneficiari au mnevoic de sprijin  si
indrumare— minim.

Beneficiarii au nevoie de sprijin $i Indrumare in vederea tmbundtatirii/mentinerii
capacititilor motorii si de locomotie pentru fortificarea treptata a musculaturii si reludrii progresive a
mobilitdtii, au nevoie de sprijin in combaterea sedentarismului cit §1 a deficientelor fizice dobéandite
din cauza pozitiilor vicioase (cifozd, scolioza, discopatic lombard, hernie de disc, lordoza,
cifoscoliozi etc.).

MODULUL 8: MENT}NEREA]DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE
AUTOINGRIJIRE

NEVOIE | CONTINUU | REGULAT |SECVENTIAL |MINIM | DELOC
DE SPRIJIN
(ITEMI)

NR. 1 3 2 0 0
BENEFICIARI

in urma prelucririi datelor obtinute din Fisa de evaluare a beneficiarului, la Modulul 8 —
Mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de autoingrijire, se constatd cd un beneficiar are nevoic de
sprijin si indrumare— continuu; 3 au nevoie de sprijin si indrumare - regulat; 2 au nevoie de sprijin
si indrumare — secvential,

Beneficiarul cu nevoie de sprijin si indrumare continuu, prezintd dificultati in mentinerea
unei conduite independente privind igiena personald, alimentard, utilizarca corecta a vestimentatiel,
pastrarea ordinii si curateniei in spatiul de locuit, acesta necesitd sprijin Si indrumare fdrd
intrerupere.

Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare regulat au slab dezvoltate deprinderile de
autoingrijire, ce constau in alegerea imbricimintei i incdltamintei in mod adecvat, tindnd cont de
anotimp si eveniment, de pastrare in ordine si curdfenic a obiectelor personale, acestia necesitd
sprijin si indrumare zilnic in realizarea activitatilor.
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Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare secvenfial au dezvoltate unele deprinderi de
autoingrijire, dar din c4nd in cand, in anumite situatii acestia necesita sprijin i indrumare.

MODULUL 9: MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE iNGRIJIRE A
PROPRIEI SANATATI

NEVOIE | CONTINUU | REGULAT |SECVENTIAL MINIM DELOC

DE SPRIJIN
(ITEMI)

NR. 3 3 0 0 0
BENEFICIARI

in urma prelucrarii datelor obtinute din Fisa de evaluare a beneficiarului, la Modulul 9 —
Men{inerea/dezvoltarea deprinderilor propriei sandidfi se constatd cd, 3 beneficiari au nevoie de
sprijin si indrumare~ continuu; 3 au nevoie de sprijin si indrumare — regulat.

Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare confinuu, nu infeleg importan{a respectérii
sfatului medicului, pericolele ce pot ameninta securitatea personald, acestia necesitd indrumare fara
intrerupere.

Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare regular, nu constientizeazd importanta
mentinerii unei diete echilibrate Si aunei activitati zilnice, acestia necesitd indrumare zilnicd.

MODULUL 10: MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE
AUTOGOSPODARIRE

NEVOIE | CONTINUU | REGULAT SECVENTIAL MINIM DELOC
DE SPRUIJIN
(ITEMI)

NR. 3 3 0 0 0
BENEFICIARI

in urma prelucrarii datelor obtinute din Fisa de evaluare a beneficiarului, la Modulul 10 —
Mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de autogospoddrire se constatd cd, 3 benefician au nevoie de
sprijin si indrumare-Contim;, 3- au nevoie de sprijin si indrumare — regulat.

Beneficiarii cu nevoiec de sprijin si indrumare confinuu, datoritd bolii gi-au pierdut
deprinderile de autogospoddrire, prepararea si servirea hranei, curidfenia spatiului propriu,
gestionarea deseurilor, acestia necesitd indrumare permanenta.

Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare regulat, au deficiente in curitarea §i aranjarea
imbracimintei, curifenia spatiului propriu, acestia necesitd indrumare zilnic.

MODULUL 11: MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE
INTERACTIUNE/DE RELATIONARE INTERPERSONALA

NEVOIE | CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL |MINIM | DELOC
DE SPRIJIN

(ITEMI)

NR. 0 3 3 0 0
BENEFICIARI

in urma prelucririi datelor obtinute din Fisa de evaluare a beneficiarului, la Modulul 11 —~
Mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de interactiune/de relationare interpersonald se constata ca, 3
beneficiari au nevoie de sprijin si indrumare—regulaf; 3- au nevoie de sprijin si indrumare -
secvential.
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Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare regular, intdmpind dificultdti in relationarea
interpersonald, deoarece prezintd retragere sociald $i comunicare deficitara, aceStia necesitd zilnic
indrumare.

Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare secvenfial, au dezvoltatd capacitatea de a
intrefine o conversatie, de a se comporta in diferite situatii, de a mentine relatia cu familia prin
corespondenti si telefon, acestia au nevoie de indrumare doar in anumte momente.

MODULUL 12; MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE A REALIZA
TRANZACTII ECONOMICE

NEVOIE | CONTINUU | REGULAT |SECVENTIAL |MINIM | DELOC
DE SPRIJIN
(ITEMI)

NR. 2 2 2 0 0
BENEFICIARI

in urma prelucririi datelor obtinute din Fisa de evaluare a beneficiarului, la Modulul 12 —
Mentinerea/dezvoliarea deprinderilor dea realiza tranzactii economice se constatd ci, 2 beneficiari
au nevoie de sprijin si indrumare— continuu; 2- au nevoie de sprijin si indrumare — regulat, 2
beneficiari au nevoie de sprijin si indrumare - secvential.

Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare continuu nu au capacitatea de a realiza tranzactii
economice, au pierdut-o cu trecerea anilor si din cauza bolii, acestia necesitd indrumare permanenti.

Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare regulat, cunosc modul de utilizare al banilor,
aceStia necesitd indrumare in anumite situatii.

Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare secvenial, au cat de cit dobandita independenta
economici, acestia necesitd indrumare din cdnd in cand.

MODULUL 13: MENTINEREA/DEZVOLTAREA ABILITATILOR SOCIALE

NEVOIE | CONTINUU | REGULAT |SECVENTIAL |MINIM |DELOC
DE SPRIJIN
(ITEMI)

NR. 3 3 0 0 0
BENEFICIARI

in urma prelucrdrii datelor obtinute din Fisa de evaluare a beneficiarului la Modulul 13 —
Mentinerea/dezvoliarea abilitatilor sociale se constati ci, 3 beneficiari au nevoie de sprijin si
indrumare—-Continuu i 3 beneficiari au nevoie de sprijin si indrumare— regulat.

Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare continuu, datoritd diagnosticului Si trecerii
timpului Si- au pierdut partial abilitatile sociale, aceStia necesita indrumare continud.

Beneficiarii cu nevoie de sprijin si indrumare regulat, au pastrate parfial abilitatile sociale,
aceStia au nevoic de indrumare in anumite situatii.

Abilitatile sociale presupun capacitifi, indemanari, dibacie, priceperi de a inifia si intretine
relatii pozitive, functionale, personale, de a fi acceptati si de a se integra in diferite grupuri, de a
actiona eficient ca membri ai unei echipe, de a influenta atitudini, de a contura pareri sau chiar de a
influenta comportamentele semenilor nostri. Aceste competenfe presupun atingerea unui nivel
confortabil de comunicare functionald, toleranti, empatie, deschidere pentru a intelege puncte de
vedere diferite, de a administra situatii conflictuale, rezistenta la stres i frustrare.
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MODULUL 14: INTERESUL PENTRU ACTIVITATI LUCRATIVE

NEVOIE | CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL |MINIM  DELOC
DE SPRIJIN

(ITEMI)

NR. 6 0 0 0 0
BENEFICIAR]

in urma prelucririi datelor obtinute din Fisa de evaluare a beneficiarului, la Modulul 14 -
Interesul pentru activitati lucrative se constatd ca, 6 beneficiari au nevoie de sprijin st indrumare—
continui .

Beneficiarii manifesti interes scizut pentru activititi lucrative, nu isi exprima preferinte fa{a
de anume activita{i si domenii ale cunoasterii, nu isi exprimi alegerile sau refuzurile intr-o manierd
potrivitd, nu pot face fatd responsabilitatilor, nu sunt constienti de propriile abilitati $i nevoi, de
riscuri si pericole.

Activitatile presupun aplicare de sprijin si exercifii pentru incurajarea beneficiarilor s
participe la actiuni lucrative de tricotat, impletit, crogetat; exersarea preocupdrilor artistice: modelaj,
desen, origami, dans; si isi exerseze/consolideze cunostintele si abilitatile practice si sociale, sa isi
capaciteze intreg potentialul creativ si lucrativ.

Concluziile echipei de evaluare:

in urma evaluarii si prelucririi datelor din Figele de evaluare, referitoare la profilul bio-
psiho-social al beneficiarilor, echipa multidisciplinard de evaluare a propus reorganizarea locuintei
protejatd din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Vulturesti in locuin{d
Maxim protejatd, rezultind urmdtoarele:

Toti cei 6 beneficiari evaluati_au nevoie de sprijin continuua (sprijin si indrumare fard
intrerupere), astfel:

a) pentru acordarea serviciului de asisten{d pentru sinitate:

- au nevoie in mod regulat de interndri in servicii psihiatrice specializate exterioare LP si
continuu de servicii psihiatrice specializate in cadrul LP;

- au nevoie permanenti de ingrijire medicald si supraveghere peste noapte;

- au nevoie de sprijin continuu pentru administrarea de medicamente.

Beneficiarii au nevoie de supraveghere continud din mai multe puncte de vedere:

_ indiferent de grupa de vérstd, pe langa boala de bazd, majoritatea asociaza si alte boli care
necesita terapie continui. Beneficiarii acumuleazi mai multe boli sau comorbiditai specifice: boli
cardiace, circulatorii, infectioase i endocrinologice.

- un alt motiv de supraveghere continui este necesitatea administrérii terapiei. Beneficiarii au
fluctuatii in acceptarea medicatiei. Terapia psihiatrica este obligatoriu sa fie administrata zilnic, sub
supraveghere continua.

Data fiind patologia beneficiarilor din L.P. Vulturesti, administrarea terapiei se face
respectand 3 pasi:

1.medicatia se administreaza pe rand fieciirui beneficiar;

2.inspectia cavitdtii bucale pentru a preveni retentia medicatiei la acest nivel;

3 supravegherea timp de 30 de minute dupd administrarea medicatiei pentru a impiedica
beneficiarii si-si provoace varsaturi, ceea ce ar duce la evacuarea continutului gastric impreuna cu
medicamentele.
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b) pentru acordarea de servicii psihologice (consiliere psihologica, terapii de suport):

- au nevoie de sprijin pentru a-si controla stdrile emotionale ( anxietate, manie, etc.) ;

- au nevoie de sprijin permanent pentru a-si exprima adecvat emofiile (refinere extrema,
izbucniri emotionale nepotrivite);

- au nevoie de sprijin in vederea congtientizdrii de sine (au un concept de sine foarte putin
dezvoltat si tind si stea pasivi in lipsa unei persoane care si-i dea indicatii);

- au nevoie de sprijin permanent in vederea evitdrii situatiilor de izolare sociald si depresie,
mentinerii echilibrului psiho-afectiv (au anxietate sau un comportament obsesiv-compulsiv,
diagnosticate clinic);

Beneficiarii au tendinta de agresiune sau autoagresiune fizicd i verbald. Este necesara
supravegherea continuit pentru a preveni sau diminua amploarea situatiilor conflictuale. In caz de
rini dobéandite sau autoprovocate personalul medical are cunostinfele necesare pentru a interveni si a
acorda ajutor medical calificat.

Este necesard o supraveghere continui si in administrarea medicatiei psihotrope. Personalul
medical este instruit si intervini in orice moment in caz de comportament distructiv sau fuga si sa
actioneze post-situatiei de risc. In acest mod se poate asigura continuitatea terapiei cromice si
interventia prompti in cazul bolilor acute. Administrarea corectd a terapiei asigurd pe termen scurt
stabilitatea sanatatii psihice cu evitarea situatiilor conflictuale, iar pe termen lung se asigurd evitarea
decompensdrilor si se impiedica degradarea stéarii generale a beneficiarilor.

¢) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea aptitudinilor cognitive:

- au nevoie de sprijin pentru folosirea simturilor in interactiunea cu obiecte (vdz, auz, tactil,
olfactiv, gustativ);

- au nevoie de sprijin in vederea insusirii elementelor din invitarea de bazé (imitarea unei
actiuni, aflarea unor informatii, invatarea unui text, dezvoltarca deprinderii de a folosi instrumentele
de scris si de a utiliza cifre);

- au nevoie de sprijin pentru dezvoltarea deprinderilor de citire (citirea de mesaje scrise,
interpretarea simbolurilor);

- au nevoie de sprijin pentru dezvoltarea deprinderilor de scriere (scriere prin copiere folosind
instrumente de scris);

- au nevoie de sprijin pentru a se concentra asupra aceleiasi sarcini o perioadd mai mare de
timp pentru aproximativ 5 minute;

-au nevoie de sprijin pentru a lua decizii in timp util (identificarea problemei apdrute).

d) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor zilnice:

- au nevoie de sprijin in vederea realizdrii programului zilnic (exprimarea timpului,
anticiparea anumitor actiuni din timpul zilei, planificarea unor activitéti);

- au nevoie de sprijin pentru a face fafd responsabilitatilor, stresului sau urgentei in actiuni
simple;

-au nevoie de sprijin pentru autocontrolul comportamentului si exprimarea de emofii adecvate
in situatii not si in relatia cu o persoand.

e) pentru acordarea serviciului de menfinerea/dezvoltarea deprinderilor de
comunicare:

- au nevoie de sprijin pentru folosirea unui limbaj inteligibil fard dificultéti de vorbire;

- au nevoie de sprijin pentru dezvoltarea abilitdfii de a comunica prin producerea de mesaje
non-verbale (limbajul trupului, semne, simboluri, desene fotografii s.a.);

- au nevoie de sprijin pentru dezvoltarea abilitiii de a purta o conversatie (inifia un schimb de
idei cu ajutorul limbajului vorbit, angajarea in conversatii unilaterale);

- au nevoie de sprijin pentru dezvoltarea abilitdtii de a-si exprima punctul de vedere in mod
adecvat (autocontrol in exprimarea dorintelor).

f) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de mobilitate:

- au nevoie de sprijin pentru schimbarea pozitiei corpului, manipularea obiectelor folosind
diferite parti ale corpului;
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-au nevoie de sprijin pentru defisurarea activitdtilor zilnice: taierc cu foarfeca,
deschidere/inchidere nasturi, colorare etc.;

- au nevoie de sprijin pentru a merge, a urca §i cobori scri, a parcurge distante de diferite
lungimi, in utilizarea echipamentelor (scaun rulant, cirje, baston etc.);

- au nevoie de sprijin pentru a cdlétori cu un mijloc de transport.

g) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de
autoingrijire:
- au nevoie de sprijin pentru desfasurarea activitétilor zilnice de autoingrijire (a se spila, a s¢
sterge, a se imbrica, a se dezbrica, a se incilia, a se descil{a, a manca, a bea, a folosi tacAmuri, a
deschide sticle sau conserve).

h) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de ingrijire a
propriei sinatati:

- au nevoie de sprijin pentru a-gi lua medicamentele, a diferentia temperatura (cald/frig), starea
de foame/satictate, a urma serviciile/activitatile recomandate, a evita situatii periculoase (foc, magind
mergénd, etc).

i) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de
autogospodirire:
- au nevoie de sprijin pentru a realiza sarcini simple, a face ordine i alte operatiuni legate de
treburi casnice;
- aplicarea de tehnici §i exercifii necesare pentru servirea hranei, intretinerea veselei si a
tacamurilor, curatenia spatiului propriu, gestionarea deseurilor;

i) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de
interactinne/de relationare interpersonali:

- au nevoie de sprijin pentru a se implica la nivel personal cu alfii, a crea si mentine relatil
obisnuite cu persoane care locuiesc in aceeasi resedintd, relatiile de rudenie cu membrii familiei;

- au nevoie de sprijin pentru a se implica la nivel personal cu alte persoane, de a actiona in
conformitate cu regulile si conventiile sociale, in vederea efectudrii unor acliuni care sunt in
concordanta cu normele morale si cerintele grupului din care face parte, de a se implica in discutii pe
seama unor situatii intdlnite in viatd, de a stabli relatii obignuite cu persoanele care locuiesc in
aceeasi resedinta.

De asemenea, beneficiarii institutionalizati au nevoie de sprijin in vederea mentinerii legiturii
cu membrii familiei de baza, cu membrii familiei extinse, cu alte persoane fata de care beneficiarii
au dezvoltat legaturi de atasament.

k) pentru acordarea serviciului de menfinerea/dezvoltarea deprinderilor de a realiza
tranzactii economice:

- au nevoie de sprijin pentru dezvoltarea abilitatilor de a cunoagte si sorta banii in functie de
valoarea lor;

- au nevoie de sprijin continuu in vederea efectudirii acestor servicii din comunitate/societate
(servicii bancare, tranzactii economice). Din cauza problemelor psihice, majoritatea beneficiarilor nu
au dezvoltate aceste deprinderi, avand nevoie permanentd de ajutor.

1) pentru acordarea serviciului de mentinerea/dezvoltarea abiliti{i sociale:
- au nevoie de sprijin pentru a se implica/participa la activitatile comunititii, jocuri i
programe de relaxare, jocuri competitive, mestesuguri etc.
19



Abilititile sociale presupun capacitate, indemandri, dibacie, priceperi de a initia i Intrefine
relatii pozitive, functionale, persoanele, de a fi acceptati si de a se integra in diferite grupuri, de a
actiona eficient cu membrii unei echipe, de a influenta atitudini, de a contura pareri sau chiar de a
influenta comportamentele sementlor nostri. Aceste competente presupun atingerea unui nivel
confortabil de comunicare functionald, tolerantd, empatie, deschidere pentru a infelege puncte de
vedere diferite, de a administra situatii conflictuale, rezistenta la stres i frustrare.

Majoritatea beneficiarilor au nevoie de sprijin pentru a se implica in diferite activitati
desfasurate la nivelul complexului cum ar fi: programe de relaxare, jocuri competitive, vizite la
teatru sau muzee, evenimente sportive (individuale sau de grup), participarea la slujbe religioase,
organizarea sdrbatoririi zilelor de nagtere, onomastice, jocuri (sah, car(i, table, etc.), sprijin ca
beneficiarii sa isi exprime dreptul la vot, chiar si folosirea timpului liber intr-un mod constructiv.

m) pentru acordarea serviciului de interes pentru activitati lucrative:

- au nevoie de sprijin pentru dezvoltarea interesului pentru activitdfi lucrative (hobby-uri,
constientizarea de riscuri i pericole, folosirea timpul liber in mod constructiv),

- au nevoie de sprijin pentru a participa la activititile lucrative deoarece nu prezintd o
atitudine pozitivi fati de muncd, pentru a urma unele modele comportamentale, pentru a
tolera/accepta schimbarea rutinelor, pentru a invita s isi exprime preferintele fatd de anumite
activititi si domenii ale cunoasterii.

Activititile presupun aplicare de sprijin §i exercitii pentru Incurajarea beneficiarilor s
participe la actiuni lucrative de tricotat, impletit, crosetat; exersarea preocupdrilor artistice: modelaj,
desen, origami, dans; si isi exerseze/consolideze cunostintele si abilititile practice si sociale, s isi
capaciteze intreg potentialul creativ i lucrativ.

Avand in vedere beneficiarii evaluati, din Locuinja Protejatd Vulturesii, care necesita
permanent (24 din 24 ore) acordarea de servicii sociale In vederea dezvoltarii deprinderilor de viatd
independents, a mentinerii echilibrului psiho-afectiv §i a dezvoltirii potentialului acestora si ca
pentru toti beneficiarii (100%) predomind nevoia de sprijin continuu,

-

Propunem : organizarea si functionarea locuinfei protejate din cadrul Complexului de
Servicii pentru Persoane cu Dizabilititii Vulturesti sub forma de: locuintd Maxim protejatd (LMP)
- (cod 8790 CR-D-VII).

Luénd in considerare cele precizate, vi rugdm si supuneti aprobérii plenului C.J. Arges
infiintarea Locuintei Maxim Protejati Vulturesti, prin reorganizarea Locuintei Protejate Vulturesti
din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati Vulturesti, institutie fara
personalitate juridica, aflati in subordinea DGASPC Arges, cu sediul in comuna Vulturesti, sat
Barzesti, nr. 48A, judetul Arges, cu o capaciatate de 6 locuri, modificarea statului de functii al
Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Vulturesti si
aprobarea statului de functii al Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilititi
Vulturesti din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului  Arges, cu un
numér de 59 posturi contractuale, conform anexei la prezenta notd de fundamentare.

Urmare a modificirilor mai sus, numirul total de posturi se reduce de la 61 la 59.

Mentiondm faptul ci infiintarea Locuintei Maxim Protejati Vulturesti, prin reorganizarea
Locuintei Protejate Vulturesti din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitati
Vulturesti, institutie fard personalitate juridica, aflatd in subordinea DGASPC Arges, cu sediul in
comuna Vulturesti, sat Bérzesti, nr. 48A, judeful Arges, cu o capaciatate de 6 locuri, modificarea
statului de functii al Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi

Vulturesti si aprobarea statului de functii al Complexului de Servicii pentru Persoane cu Dizabilitdti
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Vulturesti din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului  Arges, cu un
numir de 59 posturi contractuale, a fost avizata de Colegiul Director al DGASPC Arges in sedinta
din data de 15.11.2021, conform art. 23, alin.(1) lit.d) si g} prin Hotérdreanr.11/15.11.202 1.

DIRECTOR GENERAL
Tatiana EFTIME
£

DIRECTOR GENERAIL ADJUNCT DIRECTOR GENERAL ADJUNCT

Tuliana MATEI Adela GOG%

Sef Birou Management de Caz pentru
Adulii si Monitorizare Servicii Sociale
Liviu NISTOR/;

Vizat de legalitate
Sef Birou Juridic, Contencios
Laura ANGELESCU
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CONSILIUL JUDETEAN ARGES
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI

COLEGIUL DIRECTOR

HOTARAREA NR.11

Colegiul Director al Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia
Copilului Arges intrunit in gedinta ordinar;

Analizind Nota de fundamentare nr.39332/15.11.2021, intocmiti de Serviciul
Resurse Umane,

Vazénd prevederile din art.15. anexa I din Hotdrirea Guvernului nr.797/2017,
art.22 coroborat cu art.23, alin (1), litd) §i g) din Regulamentul de Organizare si
Functionare a DGASPC Arges, aprobat prin Hotirarea nr.175/29.07.2021 a Consiliului
Judetean Arges,

in temeiul prevederilor articolul 23 (3) din Regulamentul cadru de organizare si
functionare a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges, aprobat
prin Hotérdrea nr.175/29.07.2021 a Consiliului Judetean Arges,

HOTARASTE :

Art.1.Se avizeaza :

a) finfiintarea Locuintei Maxim Protejati Vulturesti, prin reorganizarea Locuintei
Protejate Vulturesti din cadrul Complexului de Servicii pentru Persoane cu
Dizabilitati Vulturesti,

b) modificarea statului de functii al Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilititi Vulturesti din cadrul Complexului de Servicii
pentru Persoane cu Dizabilititi Vulturesti,

c¢) aprobarea statului de functii al Complexului de Servicii pentru Persoane cu
Dizabilititi Vulturesti din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia
Copilului Arges.

Art.2 Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Arges va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.3. Serviciul Resurse Umane din cadrul DGASPC Arges va comunica hotirirea
Consiliului Judetean Arges- Serviciului Legislativ-Transparenti Decizional3.

Data astizi,
15.11.2021
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